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Anexo II - FICHA DE CLASSIFICAÇÃO INDIVIDUAL – EAC 
Procedimento Concursal: Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informação 

1. Identificação do Candidato 

 Nome: _____________________________________________________________________ 

 Nº de Candidato: _________________________________ 

 Data da Entrevista:     ___  / ___  /2026   Duração: ~30 min  

 
2. Grelha de Avaliação de Competências 

Para cada competência, avalie os três comportamentos observados com 1, 3 ou 5 pontos.  

C1. Orientação para a Colaboração  

 Partilha informações, conhecimentos e promove a troca de ideias. Pontuação: ____  

 Atua de forma a promover o espírito de equipa e previne conflitos. Pontuação: ____  

 Assume objetivos comuns, partilhando tarefas e responsabilidades. Pontuação: ____  

Valoração da Competência C1 (1, 3 ou 5): ________  

C2. Orientação para a Mudança e Inovação  

 Identifica necessidades de mudança atuais ou futuras. Pontuação: ____  

 Adota novas ideias, atividades ou práticas de trabalho. Pontuação: ____  

 Identifica soluções para melhorar serviços e processos. Pontuação: ____  

Valoração da Competência C2 (1, 3 ou 5): ________  

C3. Orientação para os Resultados  

 Ultrapassa obstáculos para alcançar os resultados previstos. Pontuação: ____  

 Utiliza recursos de forma eficiente e justificada. Pontuação: ____  

 Monitoriza a atividade, identifica erros e garante a qualidade. Pontuação: ____  

Valoração da Competência C3 (1, 3 ou 5): ________  

C4. Análise Crítica e Resolução de Problemas  

 Procura informação adicional para clarificar assuntos e prevenir falhas. Pontuação: ____  

 Relaciona informação de várias fontes para compreensão abrangente. Pontuação: ____  

 Utiliza diferentes fontes/colegas para encontrar soluções eficazes. Pontuação: ____  

Valoração da Competência C4 (1, 3 ou 5): ________  

C5. Gestão do Conhecimento  

 Identifica lacunas no conhecimento e investe na aprendizagem. Pontuação: ____  
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 Seleciona autonomamente conhecimentos relevantes para cada situação. Pontuação: ____  

 Partilha documentação e informação relevante com a equipa. Pontuação: ____  

Valoração da Competência C5 (1, 3 ou 5): ________  

 

3. Cálculo da Valoração Final da EAC 

A classificação resulta da média aritmética simples das competências, multiplicada por 4 para 

conversão à escala de 0-20.  

 

Competência Nível (1, 3 ou 5) 

C1  

C2  

C3  

C4  

C5  

Média (Soma / 5) (M) 

Classificação EAC (M X 4) ________ valores 

 

 

5. Observações do Júri 

 

 

 

 

 

5. Assinaturas do Júri 

O Presidente: ___________________________ 

O 1.º Vogal: ___________________________ 

O 2.º Vogal: ___________________________ 

Data: ____ / ____ / ______ 

 


