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INTRODUÇÃO  

O Plano de Desenvolvimento Europeu (PDE) apresenta-se como o documento orientador e estratégico 

dos diversos projetos de abrangência europeia em que a Escola Secundária de São Pedro da Cova, 

Gondomar (ESSPC), se envolve, apresentando-se como fundamental na tomada de decisões sobre 

atualização, aperfeiçoamento e aprofundamento de conhecimentos e competências profissionais de 

toda a comunidade escolar ao nível europeu. 

Nesse sentido, o PDE responde às necessidades específicas dos recursos humanos e dos alunos da 

ESSPC, decorrentes do seu Projeto Educativo, baseando a sua linha de ação nos seguintes pilares:  

• Processo de internacionalização da escola; 

• Desenvolvimento de ações que permitam a atualização, aperfeiçoamento e aprofundamento 

de competências profissionais do pessoal docente e não docente; 

• Desenvolvimento de ações centradas nos alunos e para os alunos, no sentido de os mesmos 

melhorarem as suas competências. 

METAS 

O PDE tem como Metas: 

• Patrocinar a melhoria dos métodos e da gestão pedagógica; 

• Concorrer para melhorar a qualidade e aumentar o volume das mobilidades de alunos nos 

diferentes Estados; 

• Concorrer para melhorar a qualidade e aumentar o volume das parcerias entre escolas de 

diferentes Estados membros; 

• Contribuir para o desenvolvimento de pedagogias inovadoras baseadas na literacia digital; 

• Concorrer para melhorar a qualidade da dimensão europeia da formação de professores e de 

pessoal não docente. 

PRIORIDADES 

Partindo das metas definidas para o PDE, a ESSPC definiu, para o triénio 2022- 2025, as seguintes 

prioridades de intervenção:  

• Criação de um ambiente de aprendizagem que proporcione a igualdade de acesso à educação 

para todos, favorável à aprendizagem dos valores europeus de cidadania, de igualdade de 

oportunidades e de inclusão social, bem como de desenvolvimento da consciência intercultural; 

• Implementação das novas tecnologias nos processos de ensino, nomeadamente, no 

desenvolvimento da literacia digital em educação, bem como na aplicação dos princípios da 

educação não formal, dentro do contexto da aprendizagem cooperativa, da aprendizagem 

combinada e da sala de aula invertida; 
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• Promoção do trabalho colaborativo e preparação do pessoal docente e não docente para 

futuros projetos europeus. 

OBJETIVOS  

O PDE tem como objetivos:  

• Melhorar os resultados escolares dos alunos e combater o insucesso e o abandono escolar; 

• Melhorar a implementação de práticas, nomeadamente na cidadania e educação inclusiva; 

• Promover a melhoria da qualidade do ensino e das aprendizagens; 

• Promover a melhoria da qualidade das práticas educativas e organizacionais; 

• Promover o desenvolvimento profissional do pessoal docente e não docente; 

• Promover a melhoria da funcionalidade e qualidade dos serviços prestados. 

 

OPERACIONALIZAÇÃO 

PROCESSO DE INTERNACIONALIZAÇÃO DA ESCOLA 

O contexto de globalização, e as suas implicações económicas, sociais, políticas educativas e 

culturais, impõe uma nova dinâmica em que a internacionalização da Escola se insere, com a definição 

de novas estratégias para um melhor posicionamento da escola em relação às suas congéneres, 

dando continuidade às práticas consistentes e sistemáticas desenvolvidas desde 2012, primeiro com 

o projeto Comenius e atualmente com os projetos Erasmus+ e eTwinning. 

São objetivos desta internacionalização: 

• Promover o conhecimento de outros sistemas de ensino europeus e a adoção, eventualmente, 

de boas práticas de educação internacional; 

• Promover novas formas de relacionamento entre escolas e instituições europeias; 

• Criar oportunidades de melhoria das competências e conhecimentos acerca da Europa, das 

suas instituições e de partilha dos valores comuns, ao pessoal docente, não docente, aos 

alunos e, consequentemente, à comunidade educativa; 

• Promover a aquisição de competências de gestão e liderança e combate ao abandono escolar.  

 

DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES QUE PERMITAM A ATUALIZAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E 

APROFUNDAMENTO DE COMPETÊNCIAS PROFISSIONAIS DO PESSOAL DOCENTE E NÃO DOCENTE  

• Elaborar candidaturas ao projeto Erasmus+ KA1, que atua como facilitador da frequência de 

formação e/ou participação em experiências de ensino e job shadowing, através das 

possibilidades de mobilidade europeia do pessoal docente e não docente, permitindo a criação 

de oportunidades para a melhoria das suas competências profissionais, o conhecimento acerca 
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da Europa, das suas instituições e de partilha dos valores comuns, bem como a adoção de 

boas práticas; 

• Elaborar projetos de parceria entre escolas, recorrendo à plataforma eTwinning que permitam 

comunicar, colaborar, desenvolver e partilhar os mesmos, na maior comunidade virtual de 

aprendizagem da Europa, permitindo a criação de oportunidades para o pessoal docente 

melhorar as suas competências linguísticas e tecnológicas; 

• Participar como parceiros em projetos internacionais, nomeadamente Erasmus+ e/ou 

eTwinning e/ou outro tipo de parcerias, permitindo a promoção da aquisição de competências 

de aprendizagem ao longo da vida ao pessoal docente e não docente. 

DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES CENTRADAS NOS ALUNOS E PARA OS ALUNOS, NO SENTIDO DE OS 

MESMOS MELHORAREM AS SUAS COMPETÊNCIAS. 

• Elaborar candidaturas ao projeto Erasmus+ KA1 – ensino escolar e ensino e formação 

profissional (VET) -, que atua como facilitador das possibilidades de mobilidade europeia dos 

alunos, permitindo a criação de oportunidades para a melhoria das suas competências 

linguísticas e tecnológicas e conhecimentos acerca da Europa, das suas instituições e de 

partilha dos valores comuns, bem como a possibilidade do desenvolvimento de estágios 

profissionais; 

• Elaborar projetos de parceria entre escolas, recorrendo à plataforma eTwinning que permitam 

comunicar, colaborar, desenvolver e partilhar os mesmos na maior comunidade virtual de 

aprendizagem da Europa, permitindo a criação de oportunidades para os alunos melhorarem 

as suas competências linguísticas e tecnológicas; 

• Participar como parceiros em projetos internacionais, nomeadamente Erasmus+ e/ou 

eTwinning e/ou outro tipo de parcerias, permitindo desenvolver competências, promovendo a 

comunicação entre os intervenientes, contribuindo para enfatizar a necessidade de erradicar a 

diferença de género, a xenofobia, a discriminação, o preconceito e o racismo, sensibilizando 

para a importância da diversidade linguística e cultural na Europa.  

 


