Plano de Ag¢ao TEIP4 - 2024/2027

| - Identificagao do/a AE/ENA

Cddigo DGEEC

1304328

Agrupamento de Escolas/Escola ndo agrupada Escola Secundaria de S3o Pedro da Cova, Gondomar E-
mail institucional

direcao@esspc.edu.gov.pt E-mail secundario direcao@esspc.pt

Morada da escola sede

Rua Eduardo Castro Gandra, s/N Contacto telefénico da Escola sede 224630137
NUTS Il

Norte

DSR

Norte

Autarquia

CM de Gondomar

Nome do/a Diretor/a ou Presidente da CAP

Ana Cristina Rangel Costa dos Santos

E-mail do/a Diretor/a ou Presidente da CAP

diretora@esspc.pt

Contacto telefénico direto do/a Diretor/a ou Presidente da CAP
967715587

Nome do/a Coordenador/a do Plano de A¢do TEIP

Maria Nazaré Tiago Sousa

E-mail do/a Coordenador/a do Plano de Agdo TEIP
nazare.sousa@esspc.pt

Contacto telefénico direto do/a Coordenador/a do Plano de Agdo TEIP

936139646

Ill - Caracterizacdo da Oferta Educativa do AE/ENA e da Populagdo Escolar

Caracterize a oferta educativa do AE/ENA, no presente ano letivo.
3.2 Ciclo

32 Ciclo - Geral


mailto:direcao@esspc.edu.gov.pt
mailto:direcao@esspc.pt
mailto:diretora@esspc.pt
mailto:nazare.sousa@esspc.pt

72%2ano-13
8.2 ano-15
92 ano- 28
Ensino Secundario - Cursos Cientifico-Humanisticos
10.2 ano - 27
112ano- 25
122 ano-18
Ensino Secundario - Cursos Profissionais
102 ano - 64
112 ano-45
122 ano-53

I - Populagao Escolar - Calculos

3.2 Ciclo
56
Ensino Secundario

232

Iv - Problemas / Areas de Intervengio Prioritarias (AIP)

De um conjunto de Problemas / Areas de Intervencao Prioritarias (AIP), e outros
(maximo 2) que poderiamos acrescentar, foram selecionados aqueles que melhor
representam a Escola. Todo o resto do Plano de Agao foi elaborado tendo por base esta
identificacao.

Identifique os principais problemas / areas de intervengao prioritarias (AIP) a que o Plano de A¢do
pretende dar resposta.

AIP1 - Sucesso escolar

AIP2 - Qualidade do sucesso escolar

AIP3 - Praticas pedagdgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias

AIP4 - Praticas de avaliacdo promotoras da melhoria das aprendizagens

AIP5 - Articulacdo interdisciplinar

AIP7 - Praticas inclusivas

AIP9 - Absentismo escolar

AIP10 - Abandono escolar



AIP11 - Indisciplina
AIP12 - Envolvimento dos alunos nos processos de avaliacdo e/ou de decisdo

AIP13 - Envolvimento da comunidade

vV - Objetivos Gerais (0OG)

Os objetivos Gerais foram definidos tendo em conta os problemas / areas de
intervencgao prioritarias (AIP) definidos no ponto anterior

Assinale os Objetivos Gerais do Plano de Ac¢ao.

OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos

OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

0OG3 - Garantir a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem

0G4 - Prevenir o abandono escolar, absentismo e indisciplina

OG5 - Promover o desenvolvimento das areas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria

0G6 - Promover o exercicio de uma cidadania ativa e informada

VI - Metas Gerais (MG) a atingir no final do ciclo (2024/2027)
As metas gerais consistem nos valores que se pretendem atingir no final do ano letivo
2026/2027 (término do projeto) — uma leitura mais simples e descritiva pode ser

efetuada através do documento anexo — MetasGerais

MGL1 - 3.2 Ciclo Valor de Partida
21.7

Meta 2026/2027

11.7

MGL1 - Ensino Secundario Valor de Partida
13.6

Meta 2026/2027

7.9

MG2 - 3.2 Ciclo Valor de Partida
45.2

Meta 2026/2027

55.2

MG2 - Ensino Secundario Valor de Partida



723

Meta 2026/2027

80.9

MG3 - 3.2 Ciclo Valor de Partida

13

Meta 2026/2027

0.3

MG3 - Ensino Secundario Valor de Partida
0.2

Meta 2026/2027

0.2

MG4 - 3.2 Ciclo Valor de Partida

65.5

Meta 2026/2027

75.0

MG4 - Ensino Secundario

Valor de Partida

93.1

Meta 2026/2027

95.0

MGS - 3.2 Ciclo - Portugués (91) Valor de Partida
51.7

Meta 2026/2027

61.7

MGS5 - 3.2 Ciclo - Matematica (92) Valor de Partida
17.7

Meta 2026/2027

37.7

MGS5 - Ensino Secundario - Portugués (639) Valor de Partida
92.1

Meta 2026/2027

95.0



MG6 - 3.2 Ciclo - Portugués (91) Valor de Partida
2.6

Meta 2026/2027

3.0

MGG - 3.2 Ciclo - Matematica (92) Valor de Partida
1.9

Meta 2026/2027

2.9

MG6 - Ensino Secundario - Portugués (639) Valor de Partida
12.8

Meta 2026/2027

12.8

MG?7 - 3.2 Ciclo Valor de Partida

16.6

Meta 2026/2027

6.2

MG?7 - Ensino Secundario Valor de Partida
2.4

Meta 2026/2027

2.0

MGS8 - 3.2 Ciclo Valor de Partida

104

Meta 2026/2027

5.0

MGS8 - Ensino Secundario Valor de Partida
1.6

Meta 2026/2027

15

MG9

Valor de Partida

97.8

Meta 2026/2027



98.0

As AcOes Estratégicas de Intervencao (AEl) (definidas a seguir) sdo as acdes a
desenvolver em todos os anos (no caso da ESSPC) do triénio previsto (2024/2027) para
dar resposta aos problemas / areas de intervencdo prioritarias (AIP) , identificados no
ponto IV. S3o 12 a¢des —uma leitura mais simples e descritiva das metas especificas,
bem como o momento/forma de monitorizacdo pode ser efetuada através do
documento anexo — Monitorizacao. Cada a¢ao contribui, de forma direta ou indireta,
para o atingimento das metas gerais

vii - AgOes Estratégicas de Intervencao (AEl) - Agcao 1

A. Designagao

Pares pedagogicos

B. Eixo de intervengao

Ensino e Aprendizagem

c. Problemas / Areas de intervengdo prioritdria(s) a que esta agdo pretende dar resposta
AIP1 - Sucesso escolar

AIP2 - Qualidade do sucesso escolar

AIP3 - Praticas pedagdgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias

AIP4 - Praticas de avaliagdo promotoras da melhoria das aprendizagens

AIP7 - Praticas inclusivas

AIP11 - Indisciplina

D. Obijetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos

0OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

0OG3 - Garantir a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem

0G4 - Prevenir o abandono escolar, absentismo e indisciplina

OG5 - Promover o desenvolvimento das dreas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria

E. Esta acao esta orientada para a promogao de:

Dinamicas de trabalho em sala de aula centradas na diferencia¢do pedagodgica

Medidas que proporcionem a todos os alunos as condi¢cdes para aprender no seu grupo-turma

Dinamicas pedagodgicas alicercadas em equipas de trabalho docente



Metodologias de ensino eficazes para a aprendizagem de todos os alunos

Praticas de avaliagao das aprendizagens

F. Breve descricao da operacionalizagao da a¢ao

A acdo consiste numa forma de trabalho em parceria pedagdgica - coadjuvacao ou assessoria -, em que
um professor colabora com outro no exercicio de, respetivamente, toda ou parte da carga letiva semanal
da disciplina.

O trabalho a ser realizado pelo par pedagdgico é exigente, uma vez que os dois professores em sala de
aula devem atuar em sintonia, de modo a ndo provocar constrangimentos no seu desenvolvimento e
contribuir para uma melhoria da qualidade das aprendizagens.

Esta acdo centra-se em metodologias ativas (com recurso as TIC sempre que for oportuno) que promovem
um apoio mais individualizado dos alunos, o que permitird o esclarecimento mais eficiente de duvidas, a
dinamiza¢do mais eficaz e eficiente das atividades dos alunos aquando da realizagdo das tarefas propostas
na aula, e uma maior solicitacdo da sua participacdo. Em algumas situacdes, a metodologia adotada
podera facilitar a diferenciagdo simultanea, cabendo, por exemplo, a cada um dos professores o apoio a
cada um dos tipos de trabalho em desenvolvimento, criando melhores oportunidades de aprendizagem
e fornecendo-lhes instrumentos de aprendizagem mais adequados.

No caso, ainda, de existirem problemas de comportamento por parte dos alunos, a presenca de dois
docentes podera permitir um melhor controlo de situagdo e/ou atuar como medida preventiva quando se

prevé que possam vir a ocorrer situagdes de indisciplina.

G. Publico-alvo

7. 2 ano

8. 2 ano

9. 2 ano

10. 2 ano

11. 2 ano

12. 2 ano

H. Recursos humanos envolvidos

H1. Nimero de Docentes
300:1
330:1
400:1
410:1



420 :
500 :
510:
520:
550:
600 :
620 :

L = S = Sy S Gy S T O =)

910:
H2. Numero de Técnicos especializados

Outro (1):0

I Metas especificas da acao

Meta Especifica 1 : Taxa de alunos com classificagdo positiva igual ou superior @ 75% nas turmas e
disciplinas do Ensino Basico que usufruem da medida

Meta Especifica 2 : Taxa de alunos com classificagao positiva igual ou superior a 81% nas turmas e
disciplinas do Ensino Secunddrio que usufruem da medida

I} Meta(s) Gerais para as quais a agdo concorre

MG1 - Taxa de retencdo

MG2 - Percentagem de alunos com classificacdo positiva a todas as disciplinas/areas
disciplinares/componentes do curriculo

MG4 - Taxa de conclusdo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

MG?7 - Taxa de ocorréncias disciplinares em contexto de sala de aula

MGS8 - Média de faltas injustificadas

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

2025/2026

2026/2027

Pretende adicionar uma nova agao?

Sim

VII - Agoes Estratégicas de Intervengao (AEl) - Agao 2

A. Designagao

Reforgo Curricular

B. Eixo de intervengao



Ensino e Aprendizagem

c. Problemas / Areas de intervengdo prioritaria(s) a que esta a¢do pretende dar resposta

AIP1 - Sucesso escolar

AIP2 - Qualidade do sucesso escolar

AIP3 - Praticas pedagodgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias

AIP7 - Praticas inclusivas

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos

OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

0OG3 - Garantir a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem

OG5 - Promover o desenvolvimento das dreas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria

E. Esta acdo esta orientada para a promogdao de:

Metodologias de ensino eficazes para a aprendizagem de todos os alunos

F. Breve descri¢do da operacionaliza¢dao da a¢ao

Esta acdo consiste num tempo de reforgo semanal nas disciplinas sujeitas a exame nacional/prova final,
opcional ou obrigatdrio no final do ciclo respetivo, e destina-se a apoiar os alunos, ao longo do ciclo, na
recuperacao e/ou consolidacdo das aprendizagens, contribuindo para o desenvolvimento de
competéncias previstas no PASEO, numa abordagem de ensino-aprendizagem dialogante e de pedagogia
diferenciada.

O horario dos docentes e dos alunos contemplara um tempo semanal comum para a disciplina. O trabalho
a desenvolver com os alunos, serd adaptado a cada grupo-turma, de acordo com as dificuldades que
forem sendo diagnosticadas ao longo do tempo. Desta forma, as metodologias e a sequéncia de
conteudos a trabalhar podem ser determinadas pelo perfil dos alunos, grupos ou turma, de acordo com as
dificuldades reveladas, acompanhando-se e orientando-se individualmente os alunos na persecugao dos
seus objetivos.

Com esta acdo, pretende-se proporcionar diferentes formas de trabalho (trabalho de grupo, de pares e
individual), realizando-se diferentes tipos de tarefas, trabalhando as competéncias PASEO ao envolver os
alunos que poderdo ter de preparar apresentacdes de temas / textos / ensaios filoséficos, de contetidos
ja trabalhados, nomeadamente no(s) ano(s) anterior(es).

Nas disciplinas que envolvem uma vertente experimental, serdo exploradas fichas informativas, textos

cientificos e andlise e interpretacao de situacdes experimentais. Nas disciplinas em que é necessario



raciocinio légico e matematico, sera valorizado o trabalho com a calculadora grafica, uma vez que é
necessario desenvolver a capacidade de interpretagdo grafica dos alunos, sendo este um dominio em que

estes ainda apresentam muitas dificuldades/lacunas.

G. Publico-alvo

7. 2 ano

8. 2 ano

9. 2 ano

9.2 ano

H. Recursos humanos envolvidos

H1. Numero de Docentes
400:1

410:1
420:1
500:2
510:1
520:1
300:2
H2. Numero de Técnicos especializados

Outro (1): 0

I Metas especificas da a¢ao

Meta Especifica 1 : Taxa de alunos, que frequentam a acdo, com classificacao positiva, nas disciplinas
envolvidas, igual ou superior a 81%

Meta Especifica 2 : Taxa média de alunos, que frequentam a agdo, com positiva nas provas finais/exames
nacionais igual ou superior a 70%

) Meta(s) Gerais para as quais a agcao concorre

MG1 - Taxa de retencdo

MG2 - Percentagem de alunos com classificacdo positiva a todas as disciplinas/areas
disciplinares/componentes do curriculo

MG4 - Taxa de conclusdo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

MGS - Percentagem de alunos que tiveram positiva nas provas finais/exames nacionais

MGS6 - Classificacdo média nas provas finais/exames nacionais

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)

10



2024/2025
2025/2026
2026/2027

Pretende adicionar uma nova ag¢ao?

Sim

VII - AgOes Estratégicas de Intervengao (AEl) - Agao 3

A. Designagdo

Participar é preciso - A Escola é tua, é minha, é nossa!

B. Eixo de intervengao

Ensino e Aprendizagem Liderangas Comunidade

c. Problemas / Areas de intervengao prioritaria(s) a que esta a¢do pretende dar resposta
AIP1 - Sucesso escolar

AIP7 - Praticas inclusivas

AIP9 - Absentismo escolar

AIP10 - Abandono escolar

AIP11 - Indisciplina

AIP12 - Envolvimento dos alunos nos processos de avaliacdo e/ou de decisdo

AIP13 - Envolvimento da comunidade

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusao de todos os alunos

OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

0G4 - Prevenir o abandono escolar, absentismo e indisciplina

OG5 - Promover o desenvolvimento das areas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria

OG6 - Promover o exercicio de uma cidadania ativa e informada

E. Esta acdo esta orientada para a promocgdo de:

Processos participativos que permitam auscultar alunos e familias, envolvendo-os nos processos de
decisao

Prevencao da violéncia em meio escolar, promocado do ajustamento social e comportamental dos alunos
Promocdo de competéncias de gestdo do percurso dos alunos

Parcerias que permitam a diversificacdo da oferta educativa aos alunos, nomeadamente nos dominios

11



cientifico, tecnolégico, desportivo, cultural e artistico

O exercicio de cidadania plena dos jovens para a melhoria da comunidade onde estao inseridos,
envolvendo-os nos processos de decisdo institucional, local, regional e nacional

Integragao dos diferentes atores e instituigdes da comunidade local no desenvolvimento de uma cultura
de compromisso social e educacional no respetivo territério

F. Breve descricdo da operacionaliza¢dao da a¢ao

Esta agdo visa:

- Criar, na escola, espacos e tempos para que os alunos intervenham livre e responsavelmente de
modo regular, fazendo ouvir a sua voz. A auscultacdo poderad ser realizada através de debates em sala de
aula, em sessoes plenarias — assembleia de escola — e/ou recorrendo a realizagdo de inquéritos, sendo
envolvida a associacdo de estudantes e os delegados de turma, na organizacdo das mesmas.

- Promover a capacitacao dos alunos sobre o modo como se organizam listas, como se apresenta um
programa eleitoral, como se organizam debates e como se processam elei¢cdes, tendo em vista uma
associacao de estudantes participada e participativa;

- Promover, com os alunos, a concecao de roteiros para orientar a intervencao dos delegados de turma
na turma, na associacao de estudantes e nas reunies de conselho de turma, assegurando que todos tém a
possibilidade de fazer ouvir a sua voz.

G. Publico-alvo

9.2 ano

12.2ano

7.2 ano

8.2.ano 10.2 ano

11.2 ano

H. Recursos humanos envolvidos

H1. Nimero de Docentes

300:2

400:1

410 :

=

420:1
550:2
910:1

H2. Numero de Técnicos especializados

12



Outro (1) :1

Outro (2):0

Psicdlogo : 1

Educador social : 1

Caso tenha indicado Outros técnicos especializados, identifique-os.
Outro (1) : Técnica de Aconselhamento Psicossocial

I Metas especificas da acao

eta Especiics 1 : No-de-diferentes medidas organizacionais desenvolidas para dar voz dos ahunos guah
Meta Especitica 2 : Implementagéo de, no minimo, 1 ag3o proposta pelos alunos em Assembleia de Escola

Meta Especifica 3 : Realizacdo de, no minimo, 1 acdo de capacitacdo, para os delegados/subdelegados de
turma por ano letivo

L. Meta(s) Gerais para as quais a acdo concorre

MG1 - Taxa de retencdo

MG3 - Taxa de desisténcia

MG4 - Taxa de conclusdo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

MG7 - Taxa de ocorréncias disciplinares em contexto de sala de aula

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

2025/2026

2026/2027

Pretende adicionar uma nova ag¢ao?

Sim

VII - AgOes Estratégicas de Intervengao (AEl) - Agao 4

A Designagao

Oficina das Ciéncias

B. Eixo de intervengao

Ensino e Aprendizagem

c. Problemas / Areas de intervengdo prioritaria(s) a que esta a¢do pretende dar resposta
AIP1 - Sucesso escolar

AIP2 - Qualidade do sucesso escolar

13



AIP3 - Praticas pedagogicas promotoras do desenvolvimento de competéncias

AlP4 - Praticas de avaliagao promotoras da melhoria das aprendizagens

AIP5 - Articulagdo interdisciplinar

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdao de todos os alunos

OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

0OG3 - Garantir a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem

OG5 - Promover o desenvolvimento das dreas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria

E. Esta acao esta orientada para a promogao de:

Metodologias de ensino eficazes para a aprendizagem de todos os alunos

Dinamicas de trabalho em sala de aula centradas na diferenciacdo pedagdgica

Medidas que proporcionem a todos os alunos as condicdes para aprender no seu grupo-turma
Dinamicas pedagdgicas alicercadas em equipas de trabalho docente

Praticas de avaliacdo das aprendizagens

F. Breve descricao da operacionalizagao da a¢ao

Esta acdo consiste na gestdo comum de um tempo semanal, entre as disciplinas de Fisico-Quimica e
Ciéncias Naturais, ora com turmas desdobradas, em lecionac¢do quinzenal de cada um dos turnos, ora com
aulas /atividades lecionadas em conjunto. Pretende-se, assim, promover a articulagdo entre as duas
disciplinas, desenvolver a construcdo integrada dos saberes, reforcar o carater experimental das ciéncias e
promover a utilizacdo de novas tecnologias, bem como diversificar a pratica de avaliagao das

aprendizagens.

G. Publico-alvo

7. 2 ano

8. 2 ano

H. Recursos humanos envolvidos H1. Nimero de Docentes
510:1

520:1

H2. Numero de Técnicos especializados
Outro (1): 0
I Metas especificas da a¢ao

Meta Especifica 1 : Taxa de alunos, das turmas envolvidas na a¢ao, com positiva a Fisico-Quimica igual ou

14



superior a 60%

Meta Especifica 2 : Taxa de alunos, das turmas envolvidas na acdo, com positiva a Ciéncias Naturais igual

ou superior a 60%

Meta Especifica 3 : Taxa da qualidade de sucesso (nivel 4/5), das turmas envolvidas na acdo, igual ou
superior a 30%

I Meta(s) Gerais para as quais a agdo concorre

MG1 - Taxa de retengdo

MG2 - Percentagem de alunos com classificacdo positiva a todas as disciplinas/areas
disciplinares/componentes do curriculo

MG4 - Taxa de conclusdo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

2025/2026

2026/2027

Pretende adicionar uma nova ag¢ao?

Sim

VIl - AgOes Estratégicas de Intervengao (AEl) - Agao 5

A Designagao

Oficina das Linguas

B. Eixo de intervengao

Ensino e Aprendizagem

C. Problemas / Areas de intervengdo prioritdria(s) a que esta a¢do pretende dar resposta
AIP1 - Sucesso escolar

AIP2 - Qualidade do sucesso escolar

AIP3 - Praticas pedagdgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias
AIP4 - Praticas de avaliacdo promotoras da melhoria das aprendizagens

AIP5 - Articulacdo interdisciplinar

AIP7 - Praticas inclusivas

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos

0OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

0G3 - Garantir a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem

15



OG5 - Promover o desenvolvimento das dreas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria

E. Esta acao esta orientada para a promogao de:

Metodologias de ensino eficazes para a aprendizagem de todos os alunos

Dinamicas de trabalho em sala de aula centradas na diferenciacdo pedagdgica

Medidas que proporcionem a todos os alunos as condicdes para aprender no seu grupo-turma

Praticas de avaliagao das aprendizagens

Dindamicas pedagégicas alicercadas em equipas de trabalho docente

F. Breve descricao da operacionalizagao da agdo

Publico-alvo

2

2 ano

~

2 ano

o

9. 2 ano

H. Recursos humanos envolvidos H1. Nimero de Docentes

H2. Numero de Técnicos especializados

Outro (1) : 0

Outro (2):0

I Metas especificas da acao

Meta Especifica 1 : Taxa de alunos, das turmas envolvidas na a¢ao, com positiva a Inglés igual ou superior
a 60%

Meta Especifica 2 : Taxa de alunos, das turmas envolvidas na agao, com positiva a Francés igual ou
superior a 60%

L. Meta(s) Gerais para as quais a a¢dao concorre

MG1 - Taxa de retencdo



MG2 - Percentagem de alunos com classificacdo positiva a todas as disciplinas/areas
disciplinares/componentes do curriculo

MG4 - Taxa de conclusdo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

2025/2026

2026/2027

Pretende adicionar uma nova ag¢ao?

Sim

VII - AgOes Estratégicas de Intervencao (AEl) - A¢ao 6

A. Designagao

Oficina da Matematica

B. Eixo de intervengao

Ensino e Aprendizagem

c. Problemas / Areas de intervengdo prioritdria(s) a que esta agdo pretende dar resposta
AIP1 - Sucesso escolar

AIP2 - Qualidade do sucesso escolar

AIP3 - Praticas pedagdgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias

AIP4 - Praticas de avaliagcdo promotoras da melhoria das aprendizagens

AIP7 - Praticas inclusivas

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos

OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

OG3 - Garantir a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem

OG5 - Promover o desenvolvimento das dreas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria

E. Esta acdo esta orientada para a promocgdo de:

Metodologias de ensino eficazes para a aprendizagem de todos os alunos

Dindmicas de trabalho em sala de aula centradas na diferenciacdo pedagdgica

Medidas que proporcionem a todos os alunos as condi¢des para aprender no seu grupo-turma
Praticas de avaliacdo das aprendizagens

Dinamicas pedagdgicas alicercadas em equipas de trabalho docente
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F. Breve descri¢do da operacionaliza¢dao da a¢ao

A acdo consiste na prossecucao, de forma sistematica e permanente, da construcdo de aprendizagens
significativas, através da realizacdao de atividades de contextualizagdo, aplicagdo e descoberta de
conceitos matematicos, com recurso a materiais manipulativos, hardware e software informatico. Desta
forma pretende-se promover a dinamizagao do trabalho pratico e experimental, através da definicdo de
cenarios integrados de aprendizagem, favorecendo o conhecimento tedrico e permitindo aos estudantes
a construgdo das suas aprendizagens, ajudando-os(as) a exercer esse papel de maneira efetiva para que
possam desenvolver algumas habilidades bdsicas que lhes permitam observar, investigar, comparar e
resolver situacdes-problema, através da aplicacdo das aprendizagens essenciais, consolidando as

competéncias plasmadas no PASEO.

G. Publico-alvo

7. 2 ano

8. 2 ano

9, 2 ano

H. Recursos humanos envolvidos H1. Niumero de Docentes
500:2

Outro (1): 0

Outro (2):0

H2. Numero de Técnicos especializados

Outro (1): 0

Outro (2):0

I Metas especificas da a¢ao

Meta Especifica 1 : Taxa de alunos, das turmas envolvidas na a¢ao, com positiva a Matematica igual ou
superior a 60%

) Meta(s) Gerais para as quais a agcao concorre

MG1 - Taxa de retencdo

MG2 - Percentagem de alunos com classificacdo positiva a todas as disciplinas/areas
disciplinares/componentes do curriculo

MG4 - Taxa de conclusdo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

MGS - Percentagem de alunos que tiveram positiva nas provas finais/exames nacionais
MGS6 - Classificacdo média nas provas finais/exames nacionais

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
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2024/2025

2025/2026

2026/2027

Pretende adicionar uma nova ag¢ao?
Sim

VII - AgOes Estratégicas de Intervengao (AEl) - Agao 7

A Designagdo
Agao Tutorial
B. Eixo de intervengao
Ensino e Aprendizagem
C. Problemas / Areas de intervengdo prioritdria(s) a que esta a¢do pretende dar resposta
AIP1 - Sucesso escolar
AIP9 - Absentismo escolar
AIP10 - Abandono escolar
AIP11 - Indisciplina
D. Objetivo(s) Gerais
0OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos
OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos
0G4 - Prevenir o abandono escolar, absentismo e indisciplina
OG5 - Promover o desenvolvimento das dreas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria
E. Esta acdo esta orientada para a promogdo de:
Prevencao da violéncia em meio escolar, promocao do ajustamento social e comportamental dos alunos
Promocdo de competéncias de gestdo do percurso dos alunos
Apoio e acompanhamento as familias em situacao de vulnerabilidade
Envolvimento das familias e da comunidade no processo de ensino-aprendizagem
F. Breve descricao da operacionalizagdo da agdo
Esta acdo é desenvolvida por um conjunto de professores tutores em que cada um, num tempo semanal,
acompanha e orienta os alunos que evidenciam problemas ao nivel da integracdo escolar, adequacao de
comportamentos e sucesso escolar.
Os critérios de insercdo dos alunos nesta a¢do sdo os seguintes: absentismo/risco de abandono escolar;

incumprimento de regras/problemas comportamentais; baixo rendimento escolar/dificuldades de
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aprendizagem/numero de retencdes; problemas de integracdo escolar; dificuldades de relacionamento
interpessoal; ambiente familiar desestruturado.

Os alunos sdo sinalizados para este apoio através dos conselhos de turma e sao acompanhados por um
professor tutor ao longo do ano letivo.

Este trabalho é desenvolvido num clima de acolhimento, confianga e empatia, onde é trabalhado um
conjunto de competéncias, de acordo com o previsto no plano de acdo tutorial delineado. Este apoio
realiza-se de forma individualizada ou em pequeno grupo, permitindo orientar o aluno ao nivel do seu
desenvolvimento cognitivo e/ou comportamental. Os professores assumem uma atitude préxima de
investigagao-agdo que proporciona um conhecimento aprofundado dos alunos e respetivas familias. O
grupo de professores tutores relne periodicamente, procedendo ao balango desta ac¢do, discussao e
analise de casos.

Existira, também, um acompanhamento mais proximo das familias dos tutorandos, que assim o
necessitem, através do respetivo Diretor de Turma, em estreita colaboracdo com a Técnica de
Aconselhamento Psicossocial, e, eventualmente, articulado com a CPCJ.

G. Publico-alvo

7. 2 ano

8. 2 ano

9, 2 ano

10. 2 ano

11. 2 ano

12. 2 ano

H. Recursos humanos envolvidos H1. Niumero de Docentes

300:
330:

[ = S N

400 :
410 :

=

420 :

=R

500 :
510:1
520:1
550:1
600:1
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620:1

910:1

H2. Numero de Técnicos especializados

Outro (1):1

Caso tenha indicado Outros técnicos especializados, identifique-os.

Outro (1) : Técnica de Aconselhamento Psicossocial

I. Metas especificas da acao

Meta Especifica 1 : Taxa de sucesso dos alunos acompanhados igual ou superior a 90%
I Meta(s) Gerais para as quais a agdo concorre

MG1 - Taxa de retengdo

MG3 - Taxa de desisténcia

MG4 - Taxa de conclusdo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

MG?7 - Taxa de ocorréncias disciplinares em contexto de sala de aula

MG8 - Média de faltas injustificadas

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

2025/2026

2026/2027

Pretende adicionar uma nova ag¢ao?

Sim

VII - Agoes Estratégicas de Intervencao (AEl) - A¢ao 8

A Designagao

GAID — Gabinete de Apoio a Intervengao Disciplinar

B. Eixo de intervengao

Ensino e Aprendizagem

C. Problemas / Areas de intervengdo prioritdria(s) a que esta agdo pretende dar resposta

AIP11 - Indisciplina

D. Objetivo(s) Gerais

0G4 - Prevenir o abandono escolar, absentismo e indisciplina

OG5 - Promover o desenvolvimento das dreas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria

E. Esta acdo esta orientada para a promogao de:
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Prevencdo da violéncia em meio escolar, promocao do ajustamento social e comportamental dos alunos
Promocgdo de competéncias de gestao do percurso dos alunos

Apoio e acompanhamento as familias em situagdo de vulnerabilidade

F. Breve descricdo da operacionaliza¢dao da a¢ao

O GAID é um espago aberto ao acompanhamento dos alunos convidados a sair do contexto sala de
aula/atividade na sequéncia de comportamentos desajustados, de indisciplina e/ou de conflito. Neste
espaco, o aluno sera acompanhado por um técnico ou docente que regista a ocorréncia e dialoga com o
discente no sentido de refletir sobre os motivos que desencadearam o comportamento em causa.

Os docentes/técnicos em permanéncia devem facilitar ao aluno uma reflexdo sobre as suas atitudes, bem
como sensibiliza-lo para a modificagdo comportamental desajustada, no sentido do reconhecimento da
necessidade de aquisicdo de comportamentos, atitudes e principios civicos ajustados ao contexto escolar.
O coordenador do GAID é responsavel pela coordenagdo da equipa e pela ligacdo e articulacgdo com
outras estruturas de orientacdo educativa (homeadamente, os coordenadores de diretores de turma, os
diretores de turma, os tutores, a Dire¢do e os varios servicos de apoio). Efetuara um balango/relatério
mensal das situacdes dos alunos enviados para o GAID. Este trabalho permitird organizar uma base de
dados com o intuito de constatar e de solucionar os problemas disciplinares, através do acompanhamento
dos alunos e turmas com maior nimero de ocorréncias disciplinares, da implementacdo de atividades de
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, no sentido da melhoria de atitudes e
comportamentos, de didlogo e de respeito pelos outros, numa perspetiva de formacdo para a cidadania
participada.

Existird, também, um acompanhamento mais préximo das familias dos alunos envolvidos em situa¢des
recorrentes de indisciplina, que assim o necessitem, através do respetivo Diretor de Turma, em estreita

colaboragdo com a Educadora Social, e, eventualmente, articulado com a CPCJ.

G. Publico-alvo

7. 2 ano

8. 2 ano

9, 2 ano

10. 2 ano

11. 2 ano

12. 2 ano

H. Recursos humanos envolvidos H1. Niumero de Docentes
300:1
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330:
400 :
410 :
420 :
500 :

1
1
1
1
1

510:1

520:1

550:1

600:1

620:1

910:1
H2. Numero de Técnicos especializados

Educador social : 1

Outro(1):1

Caso tenha indicado Outros técnicos especializados, identifique-os.

Outro (1) : Técnica de Aconselhamento Psicossocial

I Metas especificas da a¢ao

Meta Especifica 1 : Diminuir a taxa de ocorréncias disciplinares em 5 p.p., do 12 para o 32 periodo, no 32
ciclo do ensino basico, para igual ou inferior a 6,2%;

Meta Especifica 2 : Diminuir a taxa de ocorréncias disciplinares em 5 p.p., do 12 para o 32 periodo, no
ensino secundario, para igual ou inferior a 2%;

L. Meta(s) Gerais para as quais a a¢do concorre

MG1 - Taxa de retencdo

MG?7 - Taxa de ocorréncias disciplinares em contexto de sala de aula

MG8 - Média de faltas injustificadas

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

2025/2026

2026/2027

Pretende adicionar uma nova ag¢ao?

Sim

VII - AgOes Estratégicas de Intervengao (AEl) - Acao 9
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A Designagao

Sou Capaz!

B. Eixo de intervengao

Ensino e Aprendizagem

C. Problemas / Areas de intervengao prioritaria(s) a que esta a¢do pretende dar resposta

AIP9 - Absentismo escolar

AIP10 - Abandono escolar

D. Objetivo(s) Gerais

0G4 - Prevenir o abandono escolar, absentismo e indisciplina

OG5 - Promover o desenvolvimento das dreas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria

0OG6 - Promover o exercicio de uma cidadania ativa e informada

E. Esta acdo esta orientada para a promogdao de:

Medidas que proporcionem a todos os alunos as condi¢des para aprender no seu grupo-turma
Prevencao da violéncia em meio escolar, promocado do ajustamento social e comportamental dos alunos
Promogdo de competéncias de gestao do percurso dos alunos

F. Breve descri¢do da operacionaliza¢dao da a¢ao

Este projeto tem a duragao de 3 anos letivos e acompanha os alunos dos cursos profissionais desde o 102
ano até a conclusdo do 12%ano. Através da realizacdo de sessdes grupais (com o recurso a jogos
cooperativos e dindmicas de grupo, entre outras técnicas), visa possibilitar aos alunos que, no seu
processo escolar, criem uma base sélida de valores e de autoconhecimento que os conduzam a
continuidade dos seus estudos e projetem os seus objetivos em forma de acGes, estabelecendo rumos e
metas.

Relativamente as turmas do 12%no dos Cursos Profissionais, uma vez que sdo jovens que, na sua maioria,
irdo integrar o mercado de trabalho quando concluirem o curso, o programa tem como principal objetivo
a capacitacdo ao nivel das competéncias pessoais e sociais que favorecam a sua integracdo profissional,

através de uma metodologia dindmica ao nivel da orientagdo, motivacao e comunicacao.

G. Publico-alvo

10. 2 ano

11. 2 ano

12. 2 ano

H. Recursos humanos envolvidos H1. Nimero de Docentes
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Outro (1): 0

Outro (2):0

H2. Numero de Técnicos especializados

Educador social : 1

Outro(1):1

Caso tenha indicado Outros técnicos especializados, identifique-os.

Outro (1) : Técnica de Aconselhamento Psicossocial

I Metas especificas da acao

Meta Especifica 1 : Taxa de Abandono Escolar igual ou inferior a 1% nas turmas do Ensino Profissional
L. Meta(s) Gerais para as quais a a¢ao concorre

MG3 - Taxa de desisténcia

MG4 - Taxa de conclusdo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

2025/2026

2026/2027

Pretende adicionar uma nova ag¢ao?

Sim

VII - Agoes Estratégicas de Intervencao (AEl) - Agcao 10

A Designagao

Juntos para o sucesso!

B. Eixo de intervengdo

Ensino e Aprendizagem Comunidade

C. Problemas / Areas de intervengdo prioritdria(s) a que esta a¢do pretende dar resposta
AIP7 - Praticas inclusivas

AIP9 - Absentismo escolar

AIP10 - Abandono escolar

AIP11 - Indisciplina

AIP13 - Envolvimento da comunidade

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos

0G4 - Prevenir o abandono escolar, absentismo e indisciplina
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OG5 - Promover o desenvolvimento das areas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria

0OG6 - Promover o exercicio de uma cidadania ativa e informada

E. Esta acdo esta orientada para a promogao de:

Prevenc¢do da violéncia em meio escolar, promog¢ao do ajustamento social e comportamental dos
alunos

Apoio e acompanhamento as familias em situagdo de vulnerabilidade

O exercicio de cidadania plena dos jovens para a melhoria da comunidade onde estdo inseridos,
envolvendo-os nos processos de decisdo institucional, local, regional e nacional

Parcerias que permitam a diversificacdao da oferta educativa aos alunos, nomeadamente nos dominios
cientifico, tecnoldgico, desportivo, cultural e artistico

Integracdo dos diferentes atores e instituicdes da comunidade local no desenvolvimento de uma cultura
de compromisso social e educacional no respetivo territério

Rentabilizacdo dos recursos enddgenos das escolas e da comunidade, contribuindo para a
sustentabilidade das medidas e sua adequacdo ao meio local

F. Breve descricao da operacionalizagao da a¢ao

Esta acdo pretende contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos, promovendo estreitas relacdes
de cooperacdo/articulagdo entre os vérios intervenientes da comunidade educativa, incluindo o poder
autarquico, associacdes locais, comércio local, ...

Pretende-se desenvolver nos alunos atitudes e comportamentos de responsabilidade pessoal e social, de
didlogo e de respeito pelos outros, alicercando modos de estar em sociedade que tenham como

referéncia os direitos humanos, nomeadamente os valores da igualdade, da democracia e da justica

social.

G. Publico-alvo

7. 2 ano

8. 2 ano

9, 2 ano

10. 2 ano

11. 2 ano

12. 2 ano

H. Recursos humanos envolvidos H1. Niumero de Docentes
Outro (1): 0
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H2. Numero de Técnicos especializados

Educador social : 1

Outro(1):1

Caso tenha indicado Outros técnicos especializados, identifique-os.

Outro (1) : Técnica de Aconselhamento Psicossocial

I Metas especificas da a¢ao

Meta Especifica 1 : Realizagdao de, no minimo, 1 atividade de desenvolvimento de competéncias, por
turma/ano letivo

Meta Especifica 2 : Constituicdo de, no minimo, 1 parceria com entidade da comunidade educativa e
realizagdo de uma atividade conjunta

L. Meta(s) Gerais para as quais a a¢cdo concorre

MG3 - Taxa de desisténcia

MG4 - Taxa de conclusdo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

MG9 - Taxa de participa¢ao dos Encarregados de Educagao em a¢des promovidas pela UO
Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

2025/2026

2026/2027

Pretende adicionar uma nova ag¢ao?

Sim

VII - AgOes Estratégicas de Intervencao (AEIl) - A¢ao 11

A Designagao

Dinamicas de Articulagdo Curricular

B. Eixo de intervengao

Ensino e Aprendizagem

C. Problemas / Areas de intervengdo prioritdria(s) a que esta agdo pretende dar resposta
AIP1 - Sucesso escolar

AIP2 - Qualidade do sucesso escolar

AIP3 - Praticas pedagdgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias

AIP4 - Praticas de avaliacdo promotoras da melhoria das aprendizagens

AIP5 - Articulacdo interdisciplinar

AIP7 - Praticas inclusivas
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AIP12 - Envolvimento dos alunos nos processos de avaliacdo e/ou de decisdo

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdao de todos os alunos

OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

0OG3 - Garantir a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem

OG5 - Promover o desenvolvimento das dreas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria

0OG6 - Promover o exercicio de uma cidadania ativa e informada

E. Esta acdo esta orientada para a promogao de:

Praticas de avaliagdo das aprendizagens

Dindamicas pedagégicas alicercadas em equipas de trabalho docente

F. Breve descricao da operacionalizagao da a¢ao

Baseada na combinacdo de componentes do curriculo, com recurso a dominios de autonomia curricular,
esta acdo destina-se a promogdo de tempos de trabalho interdisciplinar e/ou articulagdo curricular, com
possibilidade de partilha de hordrio. Todas as disciplinas da turma devem procurar dar a sua contribuicdo
para o projeto, sendo a avaliacdo integrada na prépria disciplina.

Pretende-se a aquisicdo e desenvolvimento de competéncias de pesquisa, avaliacdo, reflexdo, mobilizacdo
critica e auténoma de informacao, com vista a resolucao de problemas e ao reforco da autoestima dos
alunos, mas também a implementacao do trabalho de projeto como dinamica centrada no papel dos

alunos enquanto autores, proporcionando aprendizagens significativas.

G. Publico-alvo
7. 2 ano

8. 2 ano

9. 2 ano

10. 2 ano

11. 2 ano

12. 2 ano

H. Recursos humanos envolvidos H1. Nimero de Docentes
300:7

330:3

400:1

410:2
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420 :
500 :
510:
520:
550:
600 :
620 :

N O W Wk~ W ks~ N

910:
Outro (1): 0
H2. Numero de Técnicos especializados
Outro (1): 0

I. Metas especificas da acdo

Meta Especifica 1 : Taxa de construcdo de Dominios de Autonomia Curricular igual ou superior a 10%

Meta Especifica 2 : Taxa de alunos com classificagdo positiva igual ou superior a 56% nas turmas e
disciplinas do Ensino Basico que usufruem da medida

Meta Especifica 3 : Taxa de alunos com classificagao positiva igual ou superior a 81% nas turmas e
disciplinas do Ensino Secunddrio que usufruem da medida

) Meta(s) Gerais para as quais a acdo concorre

MG1 - Taxa de retencdo

MG2 - Percentagem de alunos com classificagdo positiva a todas as disciplinas/areas
disciplinares/componentes do curriculo

MG4 - Taxa de conclusdo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

MGS - Percentagem de alunos que tiveram positiva nas provas finais/exames nacionais

MGS6 - Classificacdo média nas provas finais/exames nacionais

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

2025/2026

2026/2027

Pretende adicionar uma nova ag¢do?

Sim

VII - Agoes Estratégicas de Intervengao (AEl) - Agao 12

A. Designacao
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Envolver para a melhoria!l

B. Eixo de intervengao

Liderangas

Comunidade

C. Problemas / Areas de intervengao prioritaria(s) a que esta a¢do pretende dar resposta

AIP12 - Envolvimento dos alunos nos processos de avaliacdo e/ou de decisdo

AIP13 - Envolvimento da comunidade

D. Objetivo(s) Gerais

OG5 - Promover o desenvolvimento das dreas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria

0OG6 - Promover o exercicio de uma cidadania ativa e informada

E. Esta acao esta orientada para a promogao de:

Processos participativos que permitam auscultar alunos e familias, envolvendo-os nos processos de
decisao

Envolvimento das familias e da comunidade no processo de ensino-aprendizagem

O exercicio de cidadania plena dos jovens para a melhoria da comunidade onde estdo inseridos,
envolvendo-os nos processos de decisdo institucional, local, regional e nacional

Integracdo dos diferentes atores e instituicdes da comunidade local no desenvolvimento de uma cultura
de compromisso social e educacional no respetivo territério

Rentabilizacdo dos recursos enddgenos das escolas e da comunidade, contribuindo para a
sustentabilidade das medidas e sua adequac¢do ao meio local

F. Breve descri¢do da operacionaliza¢ao da a¢ao

Esta acdo pretende reforgar o envolvimento dos alunos e encarregados de educacdo nas dinamicas
escolares e tomadas de decisdo, através de processos de auscultacdo (inquéritos/focus-group) que
permitem aferir o grau satisfacdo e possiveis acdes de melhoria.

Com o objetivo de aproximar a escola aos pais e encarregados de educacdo, serdo planeadas atividades

destinadas as familias em colaboragcdao com a Associacdo de Pais ou com outras entidades da

comunidade.

G. Publico-alvo
7. 2 ano

8. 2 ano

9. 2 ano
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10. 2ano

11. 2 ano

12. 2 ano

H. Recursos humanos envolvidos H1. Nimero de Docentes
300 :
330:
410:
400 :
420 :
500 :
510:
520:
550:
600 :
620 :

R R R R R R R R R R R R

910:
H2. Numero de Técnicos especializados

Educador social : 1

Psicdlogo : 1

Outro (1) : 1

Caso tenha indicado Outros técnicos especializados, identifique-os.

Outro (1) : Técnica de Aconselhamento Psicossocial

I Metas especificas da acdo

Meta Especifica 1 : Grau de satisfacdo com o clima de escola dos alunos e encarregados de educacao igual
ou superior a Bom (>= 70%)

Meta Especifica 2 : N.2 de atividades dinamizadas destinadas a comunidade, em particular as familias,
igual a ou superior a 3, por ano letivo

I} Meta(s) Gerais para as quais a agdo concorre

MG9 - Taxa de participacao dos Encarregados de Educacdao em acdes promovidas pela UO

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

2025/2026
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2026/2027

VIII - Monitorizag¢ao e Avaliacao

A monitorizagdo e avaliagao pretende validar e ajustar a forma como o Plano de Agao é
desenvolvido e, eventualmente, orientar reformulag¢des que se verifiguem necessarias -
a explicitagdo como cada momento/forma de monitorizacdo é efetuada pode ser

verificada através do documento anexo — Monitorizacao

Assinale o n.2 de elementos que integram a equipa de monitorizacao e avaliagao do PA TEIP.
Membro da diregao : 1
Coordenador(a) do Plano de Agdo : 1
Elemento de equipa de autoavaliagdo : 1
Coordenador(a) de Departamento : 4
Coordenador(a) de acdo estratégica de intervencao : 4
Parceiro : 2
Outro(s) : 1
Caso tenha assinalado Outros elementos, indique a sua fun¢do/cargo
Outro(s) : Presidente do Conselho Geral
Metodologias e instrumentos a utilizar na recolha e tratamento de dados
A equipa ird monitorizar o desenvolvimento das varias a¢des do plano em cada periodo, através dos
indicadores definidos para cada uma, solicitando a participacao dos responsaveis.
No final do ano, proceder-se-a a uma avaliacdo, com o propdsito de aferir os resultados globais
alcancados e, quantitativamente, o grau de consecucdo das metas para cada uma das metas especificas
das acdes e gerais do plano de agao.
Metodologias:
Elaboragdo de um relatério trimestral;
-Analise dos documentos de avaliacdo das acbes. Instrumentos:
Pautas;
Documentos extraidos dos programas ENES e INOVAR,;
Documentos internos de registo de dados referentes ao absentismo, indisciplina e resultados, por
turma;
Relatérios elaborados mensalmente pelo Gabinete de Apoio a Intervengdo Disciplinar;

Documento de avaliacdo de cada uma das agdes - os responsaveis das agcdes tém acesso aos
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resultados alcancados no periodo em avaliacdo e avaliam, com os participantes diretos, os resultados, os
aspetos criticos, os critérios de sucesso, e os processos utilizados, bem como procede a um balanco da
propria acdo, argumentando a sua sinalizacdo. Podem ainda apresentar as suas dificuldades e sugerir
aspetos a melhorar no desenvolvimento da acdo;

Relatdrios e reflexdes produzidos pelas estruturas de coordenacao.
Produtos da Monitoriza¢cdao e ou da Avaliagao
Devolucdo dos resultados, para analise e debate, aos Departamentos, Conselho Pedagdgico e Conselho
Geral. Reunides com todos os Coordenadores da Acdo estratégica de intervencdo em vdrios momentos ao
longo do ano letivo.
Seminarios alargados de divulgacdo a comunidade, onde serdo apresentadas todas as Aces e respetivos
resultados, e realizadas auscultacdes para melhoria.
Estratégias de divulgacao e reflexao
Divulgagdo e reflexdo sobre os relatérios em reunido de Departamento/Subdepartamento Curricular,
Conselho Pedagégico, Conselho Geral.
Reflexdo pelos alunos em sede de Assembleia de turma e de escola / Dire¢do. Divulgacdo dos relatérios e
das reflexdes a comunidade.
Sitio da Internet da Escola e Redes Sociais - Disponibilizacdo da informacdo a Comunidade Educativa
Seminarios alargados de divulgacao a Comunidade, onde sdao apresentadas todas as A¢des e respetivos
resultados.
Jornal da Escola - "Dito & Feito" -, com divulgacdo a Comunidade das praticas do TEIP.
Cronograma da monitoriza¢do/avaliacdo do PA

Monitorizacao

IX - Parcerias - Parceiro 1

Nas parcerias identifica-se as entidades que poderao colaborar com a ESSPC na
prossecucdo das Acoes Estratégicas de Intervencao (AEl) planeadas — a parceria com a
CMG é um critério obrigatdrio para o Plano de Acdo ser aprovado pela Direcdao-Geral de
Educacao. Além da CMG, foram selecionadas as entidades que, além de ja colaborarem
com a ESSPC atualmente, aparentam ser as que trazem mais-valias para o sucesso na

concretizacao deste plano de acao
Designag¢ao do parceiro
Autarquia - Cdmara Municipal de Gondomar
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Acdo/Agbes Estratégicas de Intervengdo (AEl) em que o parceiro colabora
AEIl 3 — “Participar é preciso - A Escola é tua, € minha, é nossal!”

AEIl 9 —“Sou Capaz!”

AEI 10— “Juntos para o sucesso!”

AEl 12 —“Envolver para a melhoria!”

Tipo de colaboracao

Colaboragdo no apoio e acompanhamento as familias em situag¢ao de vulnerabilidade
Partilha/cedéncia de recursos financeiros/fisicos (espacos)
Partilha/cedéncia de recursos humanos

Pretende adicionar um novo parceiro?

Sim

IX - Parcerias - Parceiro 2

Designagao do parceiro

Autarquia - Junta de Freguesia de Fanzeres e Sdo Pedo da Cova
Acdo/Acgbes Estratégicas de Intervencdo (AEI) em que o parceiro colabora
AEl 3 — “Participar é preciso - A Escola é tua, é minha, é nossal!”
AEIl 9 —“Sou Capaz!”

AEI 10— “Juntos para o sucesso!”

AEI 11 — “Dinamicas de Articulagdo Curricular”

AEl 12 —“Envolver para a melhoria!”

Tipo de colaboracao

Partilha/cedéncia de recursos financeiros/fisicos (espacos)
Partilha/cedéncia de recursos humanos

Colaboracao técnica pontual

Pretende adicionar um novo parceiro?

Sim

IX - Parcerias - Parceiro 3

Designagao do parceiro

CPCJ de Gondomar

Agdo/Acgoes Estratégicas de Intervencdo (AEl) em que o parceiro colabora
AEl 7 — “Acdo Tutorial”

AEI 8 — “GAID — Gabinete de Apoio a Intervencao Disciplinar”



AEI 10— “Juntos para o sucesso!”

AEl 12 —“Envolver para a melhoria!”

Tipo de colaboracao

Colaboragdo no apoio e acompanhamento as familias em situagao de vulnerabilidade
Colaboragao técnica pontual

Pretende adicionar um novo parceiro?

Sim

IX - Parcerias - Parceiro 4

Designagao do parceiro

A RCS Silveirinhos

Ac¢do/Acgoes Estratégicas de Intervencdo (AEl) em que o parceiro colabora
AEl 3 — “Participar é preciso - A Escola é tua, é minha, é nossal!”
AEI 9—“Sou Capaz!”

AEIl 10— “Juntos para o sucesso!”

AEI 11 — “Dinamicas de Articulagdo Curricular”

AEl 12 —“Envolver para a melhoria!”

Tipo de colaboracao

Colaboracao ao nivel da diversificacdao da oferta educativa aos alunos
Partilha/cedéncia de recursos financeiros/fisicos (espacos)
Colaboracao técnica pontual

Pretende adicionar um novo parceiro?

Sim

IX - Parcerias - Parceiro 5

Designacgao do parceiro

Assoc Vai Avante

Agdo/Acgoes Estratégicas de Intervencdo (AEl) em que o parceiro colabora
AEIl 3 — “Participar é preciso - A Escola é tua, € minha, é nossal!”

AEI 9—“Sou Capaz!”

AEI 10 — “Juntos para o sucesso!”

AEI 11 — “Dinamicas de Articulagdo Curricular”

AEIl 12 —“Envolver para a melhoria!”

Tipo de colaboragao
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Colaboracdo ao nivel da diversificacao da oferta educativa aos alunos

Partilha/cedéncia de recursos financeiros/fisicos (espacos)

Colaboragao técnica pontual

Pretende adicionar um novo parceiro?

Nao

Nas acoes de capacitacao (definidas a seguir) identificam-se aquelas que poderao
contribuir para o sucesso na prossecucao das Ac¢oes Estratégicas de Intervencao (AEI)

planeadas

X - Plano de Capacita¢ao - A¢ao de capacitacao 1

Designacao

Praticas pedagdgicas inclusivas em sala de aula

Acdo/Acgoes Estratégicas de Intervencgdo (AEIl) para a(s) qual/quais concorre

AEI 1 - “Pares Pedagogicos”

AEI 2 —“Reforco Curricular”

AEIl 4 —“Oficina das Ciéncias”

AEI 5—“Oficina das Linguas”

AE| 6 —“Oficina da Matematica”

AEI 11 — “Dinamicas de Articulagdo Curricular”

Publico-alvo da agao de capacitacao

Docentes

Entidade responsavel

Escola

CFAE

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

Formas de avaliacdao do impacto da a¢ao de capacitacao

Autopercecdo dos docentes relativamente as mudancas pedagdgicas operadas em funcdo da formacao.
Pretende adicionar uma nova acao de capacitacao?

Sim

X - Plano de Capacitagao - A¢ao de capacitacao 2

Designacao



A Inteligéncia Artificial vai Transformar a Escola?

Acdo/Acgoes Estratégicas de Intervengdo (AEl) para a(s) qual/quais concorre

AEI 1 - “Pares Pedagogicos”

AEI 2 —“Reforco Curricular”

AEIl 4 —“Oficina das Ciéncias”

AEI 5—“Oficina das Linguas”

AE| 6 —“Oficina da Matematica”

AEI 11 — “Dinamicas de Articulagdo Curricular”

Publico-alvo da acao de capacitacao

Docentes

Entidade responsavel

Escola

CFAE

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2024/2025

Formas de avaliagcdao do impacto da a¢ao de capacitacao

Autopercecdo dos docentes relativamente as mudancas pedagdgicas operadas em funcdo da formacao.
Pretende adicionar uma nova acao de capacitacao?

Sim

X - Plano de Capacitagao - A¢ao de capacitagao 3

Designacao

Organizacao do ambiente educativo

Acdo/Acgoes Estratégicas de Intervencgdo (AEl) para a(s) qual/quais concorre
AEI 10— “Juntos para o sucesso!”

AEIl 12 —“Envolver para a melhorial”

Publico-alvo da a¢ao de capacitacao

Docentes, Pessoal Ndo Docente, Pais/Encarregados de Educacdo
Entidade responsavel

Escola

CFAE

Associac¢do de Pais/Encarregados de Educacdo

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
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2025/2026

Formas de avaliacdao do impacto da a¢ao de capacitacao

Perce¢do dos docentes, ndo docentes e Pais/Encarregados de Educacdo relativamente as mudancas
do clima de escola operadas em funcdo da formacao.

Pretende adicionar uma nova acao de capacitacao?

Sim

X - Plano de Capacita¢ao - Acao de capacitacao 4

Designacao

Escola + Feliz — Uma visdo holistica da educacdo e da aprendizagem

Acdo/Acgoes Estratégicas de Intervencgdo (AEIl) para a(s) qual/quais concorre

AEIl 3 — “Participar é preciso - A Escola é tua, € minha, é nossal!”

AEIl 10— “Juntos para o sucesso!”

AEl 12 —“Envolver para a melhoria!”

Publico-alvo da agao de capacitagao

Alunos, Docentes, Pessoal Ndo Docente, Pais/Encarregados de Educacgdo

Entidade responsavel

Escola

CFAE

Associag¢do de Pais/Encarregados de Educagdo

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)
2026/2027

Formas de avaliacdo do impacto da a¢ao de capacita¢ao

Percecdo dos docentes, ndo docentes e Pais/Encarregados de Educacdo relativamente as mudancas
do clima de escola operadas em funcdo da formacao.

Pretende adicionar uma nova acao de capacitacao?

Nao

Xl - Outros Projetos

Neste ponto sao referidos todos os projetos que, de uma forma consistente, fazem ja
parte da ESSPC, sendo que todos eles contribuirdao, de uma forma direta ou indireta,

para o sucesso na concretizacao deste plano de acao

Outros projetos mobilizados para o desenvolvimento do PA
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Clube Ciéncia Viva na Escola
Eco-Escolas

eTwinning

Orgcamento Participativo das Escolas
Plano Nacional das Artes

Plano Nacional de Leitura
SeguraNet

Outro:

Qual? (1): Eu Sou Digital Outro.
Qual? (2): Desporto Escolar Outro.

Qual? (3): Erasmus+

Observagoes

Caso assim o deseje, podera ainda registar observa¢des e/ou comentarios complementares a

informacao ja inserida.

O histdrico da Escola engloba os anos de 2019/2020 e 2020/2021 (anos de Pandemia), cujos resultados

nos diferentes parametros se desviam dos valores médios da Escola, em particular 2020/2021. Assim, as

metas foram propostas com base na situa¢do real dos anos pré e pés-Pandemia.
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